- www.vtclog.com.br

POLITICA ANTISSUBORNO

A VTCLOG nao tolera em suas operacdes quaisquer formas de suborno,
exige o cumprimento pleno das regras estabelecidas em seu Cédigo de Etica e
Conduta profissional, Politicas e Procedimentos associados, além das Leis
aplicdveis a organizacdo, que integram o Sistema de Gestdo Antissuborno,
tutelado pelo Compliance Officer, designado pela alta direcdo para conduzir,
com autoridade, independéncia e recursos necessdrios e aprimorar
continuamente seu funcionamento, inclusive com aplicacdo das penalidades
cabiveis em caso de descumprimento, mediante um processo de apuracdo de
possivel violacdo isento, confidencial, de boa-fé e sem represalias.

O objetivo da politica antissuborno é de estabelecer diretrizes e critérios
para atuacdo e conduta de colaboradores, parceiros e intermedidrios no trato
com agentes publicos nacionais e internacionais e na conducao de seus trabalhos
em nome da VTCLOG, para garantir a lisura, ética e transparéncia na conducao
de todos os negdcios publicos e privados.

Esta politica tem como objetivo assegurar todos observem os requisitos
ndo apenas das Leis Antissuborno e Anticorrupcdo, mas para garantir que,
durante a conducao dos negoécios, sejam adotados os mais elevados padroes de
integridade, legalidade, ética e transparéncia e se aplica a todos os Parceiros de
Negdcio com os quais a VTCLOG mantenha ou venha a manter qualquer tipo de
relacao.

Todos os colaboradores, parceiros e intermediarios devem cumprir e fazer
cumprir os termos e condicoes presentes nesta Politica, sem prejuizo ao
cumprimento das diretrizes previstas na Lei Anticorrupcao Brasileira n°® 12.846
de 01/08/2013 e legislacdo correlata.

E de responsabilidade de todos a leitura, compreensdo e cumprimento de
todas as diretrizes e obrigacoes estabelecidas nesta Politica e de buscar sempre
a orientacdo da area de Compliance em caso de duvida quanto ao cumprimento
desta Politica ou necessidade de orientacao.

De acordo com o que prevé o art. 5° da Lei n°® 12.846/2013, constituem atos
lesivos a administracao publica todos aqueles praticados por pessoas juridicas,
que atentem contra o patriménio publico nacional ou estrangeiro, contra
principios da administracdao publica ou contra os compromissos internacionais
assumidos pelo Brasil, assim definidos:

l. Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem inde-
vida a agente puUblico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;
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Il. Comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer
modo subvencionar a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei;

Il Comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica
para ocultar ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos be-
neficidrios dos atos praticados.

Também constitui infracdo a pratica de atos abaixo, que importem
enriquecimento ilicito ao auferir qualquer tipo de vantagem patrimonial
indevida em razdo do exercicio do cargo, mandato, funcdo, emprego ou
atividade, notadamente:

l. Receber, para si ou para outrem, dinheiro, bem mével ou imével, ou
qualquer outra vantagem econdmica, direta ou indireta, a titulo de co-
missdo, percentagem, gratificacdo ou presente de quem tenha inte-
resse, direto ou indireto, que possa ser atingido ou amparado por acao
ou omissao decorrente das atribuicoes do agente publico;

Il. Perceber vantagem econdmica, direta ou indireta, para facilitar a aqui-
sicdo, permuta ou locacdo de bem mével ou imébvel, ou a contratacao
de servicos de agentes publicos, por preco superior ao valor de mer-
cado;

[l Perceber vantagem econdmica, direta ou indireta, para facilitar a alie-
nacao, permuta ou locacdo de bem publico ou o fornecimento de ser-
vico por ente estatal por preco inferior ao valor de mercado;

V. Utilizar, em obra ou servico particular, veiculos, maquinas, equipamen-
tos ou material de qualquer natureza, de propriedade ou a disposicao
de quaisquer agentes publicos, bem como o trabalho de servidores pu-
blicos, empregados ou terceiros contratados por essas entidades;

V. Receber vantagem econdémica de qualquer natureza, direta ou indi-
reta, para tolerar a exploracdo ou a pratica de jogos de azar, de lenoci-
nio, de narcotrafico, de contrabando, de usura ou de qualquer outra
atividade ilicita, ou aceitar promessa de tal vantagem;

VI. Receber vantagem econdémica de qualquer natureza, direta ou indi-
reta, para fazer declaracdo falsa sobre mediacao ou avaliacdo em obras
publicas ou qualquer outro servico, ou sobre quantidade, peso, me-
dida, qualidade ou caracteristica de mercadorias ou bens fornecidos a
qualquer agente publico;

VIl. Oferecer emprego, comissao ou exercer atividade de consultoria ou
assessoramento para pessoa fisica ou juridica que tenha interesse sus-
cetivel de ser atingido ou amparado por acdo ou omissao decorrente
das atribuicoes do agente publico, durante a atividade;

VIIl. Perceber vantagem econémica para intermediar a liberacdo ou aplica-
cdo de verba publica de qualquer natureza;

STRC - Trecho 2
Conjunto E - Lote 1/2
71.225-520 - Guard - DI

+55(61) 2105-1707



- www.vtclog.com.br

IX. Receber vantagem econdmica de qualquer natureza, direta ou indire-
tamente para omitir ato de oficio, providéncia ou declaracdo a que es-

teja obrigado;
X. Incorporar, por qualquer forma, ao seu patrimoénio bens, rendas, ver-
bas ou valores integrantes do acervo patrimonial de agentes publicos;
XI. Usar, em proveito préprio, bens, rendas, verbas ou valores integrantes

do acervo patrimonial de agentes publicos

Todos os colaboradores, parceiros e intermediarios ndo deverao, em hipétese
alguma, prometer, oferecer, fazer autorizar, induzir ¢/ ou conceder suborno,
vantagem indevida, presentes, entretenimento ou qualquer coisa de valor para
agente publico, cliente, terceiro ou qualquer outro, com o objetivo de influenciar
decisoes ou que visem qualquer forma de ganho de vantagem pessoal,
patrimonial ou extrapatrimonial, direta ou indireta.

As Leis Anticorrupcao preveem, além da penalizacdo do individuo que
efetivamente realizar o pagamento da propina, a penalizacdo para os individuos
que incentivaram o seu pagamento, como por exemplo: pessoa que aprovou por
sistema ou ndo o pagamento da propina, pessoa que aceita fatura emitida de
forma fraudulenta.

Qualquer ato suspeito ou sobre o qual recaia divida sobre a sua legitimidade
e legalidade deve ser imediatamente reportado ao canal de denlncias ou a area
de Compliance, para que haja verificacdo/orientacao sobre o caso.

AVTCLOG nao aceita e nao tolera qualquer iniciativa relacionada a pratica de
atos de corrupc¢ao ou lesivos a administracao publica, tais como:

l. Utilizacdao de recursos da Companhia para pagamento de contribui-
coes, presentes ou atividades de entretenimento ilegais ou qualquer
outra despesa ilegal relativa a atividade politica;

Il. Realizacdo de qualquer pagamento ilegal, direto ou indireto, a empre-
gados ou agentes publicos, partidos politicos, politicos ou candidatos
politicos (incluindo seus familiares), nacionais ou estrangeiros;

[l Realizacdo de acao destinada a facilitar uma oferta, pagamento ou pro-
messa ilegal de pagar, bem como ter aprovado ou aprovar o paga-
mento, a doacdo de dinheiro, propriedade, presente ou qualquer outro
bem de valor, direta ou indiretamente, para qualquer oficial do go-
verno (incluindo qualquer oficial ou agente publico de um governo ou
de entidade de propriedade ou controlada por um governo ou organi-
zacao publica internacional ou qualquer pessoa agindo na funcao de
representante do governo ou candidato de partido politico) a fim de
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influenciar qualquer acdo politica ou obter uma vantagem indevida
com violacdo da lei aplicavel;

IV.  Pratica de atos para obter ou manter negécio, transa¢do ou vantagem
comercial indevida;

V. Realizacdo de pagamento ou adocdo de atitude que viole dispositivo
da Lei Anticorrupcao;
VI. Pratica de ato de corrupcdo, pagamento de propina ou qualquer outra

vantagem indevida, bem como influenciar o pagamento de qualquer
valor indevido.

VIl. Damesma forma, a VTCLOG proibe qualquer iniciativa de ocultacdo ou
legitimacdo de recursos financeiros ilicitos, tais como: I. Caixa dois; Il.
Formas incomuns ou padroes complexos de pagamentos; lll. Transfe-
réncias incomuns para/de paises ndo relacionados a transacao; IV. So-
negacao fiscal; V. Lavagem de dinheiro; VI. Transacoes que envolvam
locais anteriormente associados a lavagem de dinheiro ou a sonegacao
fiscal; oferta, promessa, autorizacao e realizacdo de Pagamentos Faci-
litadores.

Todo processo de compras é feito com base no mérito e ndo mediante o uso
indevido de influéncia sobre qualquer pessoa, seja ela Agente Publico ou nao.

Todos os atos relativos a participacdao da VTCLOG em licitacoes e contratos
com o Poder Publico, inclusive na obtencdo de autorizacoes, licencas,
permissoes, concessoes e outros, ainda que intermediados por terceiros que
realizem atividades em favor da Companhia devem ser pautados pela legislacdo
vigente, visando prevenir a corrupcao e outros atos lesivos a Administracao
Publica nacional ou estrangeira.

Sao considerados atos lesivos contra a Administracdo Publica:

l. Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro
expediente, o cardter competitivo do procedimento licitatério publico;

Il. Impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedi-
mento licitatério publico;

[l Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou o ofereci-
mento de vantagem de qualquer tipo;

V. Fraudar licitacao publica ou contrato dela concorrente;

V. Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar
da licitacdo publica ou celebrar contrato administrativo;
VI. Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de mo-

dificacbes ou prorrogacoes de contratos celebrados com a
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Administracdo Publica, sem autorizacdo em lei, no ato convocatério da
licitacdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; e

VIl.  Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos
celebrados com a Administracdo Publica.

E expressamente proibido aos colaboradores a pratica de qualquer ato que
prejudique o cardter competitivo da licitacdo ou a oferta ou provimento de
qualquer vantagem ao Poder Publico para obtencao de vantagens.

Os colaboradores que, no exercicio de suas funcoes, tenham que interagir
agentes publicos do Poder Legislativo, do Poder Judicidrio, do Poder Executivo
federal e local, devem respeitar as diretrizes estabelecidas na Politica interna da
VTCLOG.

Nenhum colaborador estd autorizado a prometer, oferecer, presentes,
entretenimento ou qualquer coisa de valor para agente publico, cliente, terceiro
ou qualquer outro, com o objetivo de influenciar decisdes ou que visem qualquer
forma de ganho de vantagem pessoal, patrimonial ou extrapatrimonial, direta ou
indireta.

Todas as doacoes, contribuicdoes e patrocinios que forem feitos pela VTCLOG
devem segquir as diretrizes estabelecidas no Cédigo de Etica e devem ser
previamente autorizadas pela Diretoria.

A VTCLOG possui o compromisso de manter livros, registros e contas
refletindo de forma detalhada, precisa e correta, todas as transacoes das
Empresas.

Todas as transacoes devem ser transparentes, documentadas e
classificadas corretamente nas contas contabeis que reflitam de maneira precisa
a sua natureza. Sob nenhuma hipétese algum documento falso ou enganoso
deve constar nos livros e registros da Empresa.

Os ativos registrados devem ser confrontados com os ativos existentes
em intervalos razodveis, bem como monitorados/ auditados e medidas de
correcdo devem ser tomadas caso alguma diferenca ou erro venha a ser constata
como, por exemplo: praticas rigorosas para impedir receitas/despesas nao
contabilizadas.

Em caso de suspeita ou constatacdo de manipulacdo de livros e registros,
camuflagem de pagamentos ou quaisquer outras irregularidades, estas devem
ser imediatamente comunicadas via canal de denlncias para apuracao.

Sempre que for necessario, a VTCLOG fard a andlise de riscos para
subsidiar a implementacdo de processos atuais ou NOVOS processos e
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procedimentos com o viés de combate a corrupcdo, bem como a implementacao
de mecanismos para avaliar a eficacia de seus processos e procedimentos de
combate a corrupcdo e que permitam a adocdo de medidas corretivas e/ou
preventivas.

Violacoes a principios e diretrizes contidos no Cédigo de Conduta, nesta
Politica Antissuborno e em outros normativos vigentes serdo objeto de apuracao
e eventual aplicacdo de medidas disciplinares e punicdes previstas na legislacdo
brasileira.

Cabe a drea de compliance envidar esfor¢os para assegurar que as regras
estabelecidas nesta Politica sejam cumpridas por todos os colaboradores,
disseminar a cultura da ética e transparéncia; prestar a assessoria necessaria e
apurar ou direcionar a apuracao para empresas especializadas terceiras em caso
de recebimento de denuncias via canal interno.

VTC OPERADORA LOGISTICA LTDA
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